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NOTAI
Dott. CAMILLO GIORDAN!

Dott. ROBERTO COMISSC
Galleria Prott, 4 - Tel 040 364787 {4 linee r:

TRIESTE
N.RO DI REP. 98777 N.RO DI RACC. 13408
| ATTO COSTITUTIVO--=-=---m-m—mmm oo — - - i
| | »a
R DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA-----~------ ; "\1
e Repubblica ITtalianaw-----------co-ooooo-
L'anno duemilasette, il gicrno ventotto del mese di agosto---
——————————————————————— 28 agosto 2007-----—-—--—---——————--—~--
| in Trieste, nel mio studio al numeroc 4 di Galleria Protti.---
Davanti a me dottor CAMILLO GIORDANO, notaioc in Trieste, i-
scritto nrel Collegio Notarile di guesta cittd, sono presenti
i
1 Bignorii---m-m oo oo e :
1. prof. ALFONSO FRANCIOSI, nato a Roma il 14 {quattordici} !
luglio 1955 (millenovecentocinquantacingue), domiciliato
per la carica presso la sede della Societd di cui infra,
codice fiscale numero FRN LNS 55114 H501V;---------—----=--
il guale mi dichiara di intervenire nel presente atto in ! p@gm?;gh B
. o ik gb:?f?mﬂ{%i?
gualitda di Amministratore delegato e legale rappresentante = ES%Sﬁﬂj;wwk-é
B D259

della BOCiebd--- - - - - oo e~ o =

"SINCROTRONE - TRIESTE SOCIBETA' CONSORTILE PER AZIONI" So-

cietd di interesse nazionale ai sensi della Legge n.ro 370

/1999, con sede in Trieste, localitd Basovizza $.8. 14 Km.

163,5, in AREAR Science Park, capitale scciale di Euro
45.022.478,60 (interamente versato), iscritta al Registro
delle Imprese di Trieste, numero di iscrizione e codice
fiscale 00697920320, numero R.E.A. $4198, sccietd costi-
tuita in Ttalia,------rrrmem e m oo
in esecuzione della delibera del Consiglio di Amministra-

zione di data 6 luglio 2007 che in copia conforme si alle-

ga sub A) al presente atto;------—---——--—~——~—~~ -~~~
2. CALETTI WALTER, nato a Gabbioneta-Binanuova (Cremona) il 2

(due} settembre 1947 (millenovecentoquarantasette), domi-

clliato per la carica presso la sede della Societd di cul

infra, codice fiscale numerc CLT WTR 47P02 D834L, --------

il quale mi dichiara di intervenire nel presente atto in



gqualitd di Presidente del Conéiglio di Amministrazione e
legale rappresentante della Societd-----------------—-~-~-«~

"EURCMISURE S.R.L.", con sede in Pieve San Giacomo (Cremo-

na), Via G. Borghisani numero 4, capitale sociale di Euro
93.600,00 (interamente versato}, iscritta al Registrc del-
le Imprese di Cremona, numero di igcrizione e cedice fi-

scale 00872420195, numero R.E.A., 118569, scocietd costituil-

come risulta dal certificato rilasciato dal Registro delle
Imprese di Cremona in data 10 luglio 2007 che si allega
sub B} al presente atto ed in esecuzione della delibara
del Consiglio di Amministrazione di data 29 maggio 2007
che in estratto certificato autentico da me Notaio in data
6 luglio 2007 al Rep.n. 98680 trovasi allegata sub A) al
mio atto di data & luglio 2007 Rep.n. 28681/13343, regi-

strato a Trieste 11 12 luglic 2007 al numero 3306, Serie

dott. MARK PLESKO, nato a Lubiana (3lovenia) il 9 {(nove)

settembre 1961 (millenovecentosessantuno), residente a Ko-
men (Slovenia), Kregolisce numero 3, codice fiscale in I-
talia numero PLS MRK 61P0Y9 Z150X, ~—-----—--———-“ - wcuwmmn
il quale mi dichiara di intervenire nel presente atto qua-
le Direttore (Amministratore Unico), munito di ogni pote-
re, e legale rappresentante della Societd-----~----—----~-

"COSYLAB laboratorij za kontrolne sisteme d.d." in forma

abbreviata "COSYLAB d.d.", con sede in Lubiana (Slovenia},

Tegslova Ulica (Via Tesla) numero 30 e capitale di
6.000.000 SIT, iscritta al Registro delle Imprese del Tri-
bunale di Lubiana (S8lovenia) al numero 14318500, codice
fiscale in TItalia 901158103228, societd costituita in Slo-
venia in data 7 novembre 2005, di nazionalitid slovena,----
tale nominato in data & luglio 2007 con delibera iscritta

con decisione del Tribunale distrettuale di Lubiana in da-




IRIESTE SQCIETA' CONSORTILE PER AZIONI" con sede a Trieste,

ta 31 luglio 2007, come attestatoc dal certificato in lin-
gqua slovena rilasciato dal Tribunale di Lubiana (Slovenia}l
in data 10 agosto 2007, c¢he tradotto in lingua italiana
dall'interprete dott. Peter Senizza ed asseverato con giu-
ramento avanti al Notaio dott. Roberto Comisso di Triecte
in data 23 agosto 2007 al rep.n. 98465 si allega sub ©) al
pPresente afCO. v oo oo

La YCOSYLAB laboratorij za kontrolne sisteme d.d4." in forma

abbreviata "COSYLAB d.d." agli effetti del presente atto e-

legge domicilio in Italia, in Trieste, presso la "SINCROTRONE
- TRIESTE SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI'", localiti Basovizza
5.5. 14 Km. 163,5, in AREA Science Park.---------ooomemon_
Detti comparenti, cittadini italiani i primi due e cittadine
sloveno il terzo, della cui identiti persomale e dispiegate
vesti rappresentative io notaic sono certe, rinuncianc, d'ac-
cordo tra loro e con il mio consenso all'assistenza dei te-

stimoni e mi richiedono quindi di ricevere nei miei rogiti il

BegUen e - oo o e e -
——————————————————————— ATTO COSTITUTIVO---~--= == ~memmmmmmmmm e
------------ DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA---------——
| Articolo 1 - Viene costituita tra le Societd "SINCROTRONE -

"EUROMTSURE S.R.L." con sede a Pieve San Giacomo {Cremona) e

"COSYLAB laboratorij za kontrolne sisteme d.4." in forma ab-

breviata "COSYLAB d.d." con sede a Yfubiana (Slovenia), una

Societd a responsabilitd limitata con la denominazione-------

con sede nel Comune di Trieste.-—---m-wmoomoo oo
I costituenti ai sensi dell'art. 1lll-ter delle disposizioni
di attuazione del codice civile indicano 1l'indirizzo della
sede legale della Societd in localiti Basovizza S.S. 14 EKm.
163,5, in AREA Science Park, in Trieste.----cceoomoomomoo___

Articolo 2 - La Societd durerd dalla sua legale costituzione




sino al 31 {trentuno) dicembre 2023 (duemilaventitre).-------

Articolc 3 - La Societd ha l'oggetto e l'organizezazione di-

sciplinati nello Statuto in appresso riportato, --------------

articele 4 - Il capitale gociale & di BEuro 600.000,00 (sei-

centomila virgola Zerozero) .--------eeemo oo ___

Esso & sottoscritto dai costituenti come segue:--------«--n--

"SINCROTRONE - TRIESTE SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI" per

una guota di nominali Euro 306.000,00 (trecentoseimila
virgola zexozero) pari al 51% del capitale sociale. La

"SINCROTRONE - TRIESTE SQCIETA' CONSCRTILE PER AZICNI" con
il consenso degli altri soci libera la sottoscritta quota
di partecipazione di nominali Euro 306.000,00 mediante
conferimento in piena proprietd alla Societd qui costitui-
ta "KYMA S.R.L." - per la gquale accettano gli altri costi-
tuenti - la proprietd del bene aziendale immateriale co-
stituito dal know-how relativo alla progettazione, realiz-
zazione e commercializzazione di ondulatori per Sincrotro-
ne e Free Electron laser, quale risultante dalla relazione
giurata di stima di data 4 luglio 2007, redatta, ai sensi
dell'art. 2465 del Codice Civile, dal dott. GIUSEPPE VIA-
NI, esperto iscritto al Registro dei Revisori Contabili,
ed asseverata con giuramento innanzi al Notaic dott. Ro-
berto Comisso di Trieste il 25 luglio 2007 al Rep.n.
58385, cuil trovasi allegata la perizia tecnica redatta ed
aggeverata dal prof. Alessandro Pini Prato; detta relazio-
ne di stima del dott. GIUSEPPE VIANI di data 4 luglio 2007
viene allegata al presente atto sub D) esonerandomi i com-
parenti concerdi dal darne lettura essendo da essi gia
stata esaminata in ogni dettaglio.---------------—-~-——-~—--
La detta relazione di stima contiene l'attestazione del
perito che il valore del bene conferito da "SINCROTRONE -
TRIESTE SOCIETA' CONSORTILE PER ARZIONI" & di Euro

330.000,00 (trecentotrentamila virgola zerozero) e cosl di

o



ammontare non inferiore a quello ad esso attribuito ai fi-
ni della determinazione della guota di capitale sociale
sottoscritta e liberata da "SINCROTRONE - TRIESTE SOCIETA'

CONSORTILE FPER AZIONI" a fronte del conferimento;---------

| - "COSYLAB laboratorii za kontrolne sisteme d.d." in forma

abbreviata "COSYLAB d.d." per una guota di nominali Euro

162.000,00 pari al 27% del capitale sociale che viene 1li-
berata mediante versamento di denarc;-----—---—-—-——-——~~=—-——---

- MEUROMTISURE S.R.L." per una quota di nominali Euro

132.000,00 pari al 22% del capitale sociale che viene 1i-
berata mediante versamento di denaro.-------=«---———-—____

Articeolo 5 - I rappresentanti delle Societd "COSYLAB labora-

toriqi za kontrolne sisteme d.d." in forma abbreviata "COSYLAR

d.d." e "BEUROMISURE S.R.L." dichiarano che il 25% (venticin-
gque per cento) del capitale sociale da essi liberato in dena-
ro ammcentante a complessivi Eurc 73.500,00 {settantatremila-
cinguecento virgola zerozero} & stato versato per loro conto
€ nome presso la Banca di Roma - filiale di Cremona - ai sen-
si e per gli effetti dell'art. 2464 c.¢. - come risulta dalla
relativa ricevuta di data 26 luglio 2007 che in copia confor-
me all'originale viene allegata al presente atto sub B} pre-
‘via lettura da me notaic datane.-----------——--~—~~—~~—~~mmou._
Articolo 6 - Il primo esercizio sociale ha inizio dalla lega-
le costituzione della Sccietd ed avrd termine al 31 (trentu-
no} dicembre 2007 {duemilasette)  ---ceoommomm oo
I successivi esercizi c¢ollimerannc con l'anne solare.--------
Articolo 7 - La Societd & amministrata secondo quanto previ-
sto dallc Statuto in appresso riportateo. Inizialmente 1'ammi-
nistrazicne della Societd & affidata ad un Consiglio di Ammi-
nistrazione composto di 3 (tre) membri che dura in carica per
tre esercizi (2007/2009) ed & rieleggibile.--——---—---——————-

Vengono chiamati a comporre il Consiglio di Amministrazione:-

1) dott. MARK PLESKO, natc a Lubiana (Slovenia) il 38 (nove)

NOTA
Dott. CAMILLO GIORDAN:

Dott. ROBERTO COMISS(
Galleria Protti_ 4 - Tel. 040 364787 (4 linee r.
TRIESTE




settembre 1961 (millencvecentosessantunco), residente a Ko-
men {(Slovenia), Kregolisce numerc 3, codice fiscale in I-
talia numero PLS MRK 61P09 ZE150X;---------—--c--mmooome
2) dott.ssa GEMMA LUISA RAVIZZA, nata a Verona il 30 (trenta!
aprile 1940 (millencvecentoguaranta), residente a Trieste,
Via Carsia numero 28, codice fiscale RVZ GMM 40D70 L7818%;-

3) ing. MAURQ ZAMBELLI nato a Genova il 20 (venti) settembre

1953 (millenovecentccinquantatre), residente a Genova, Via
del Camoscio numero 12C/21, codice fiscale numero ZMB MRA
53P20 DOGOY . ~—mmm e m e oo -
Viene nominato Presidente del Consiglio di Amministraziome il

dott. MARK PLESKO. - - ===~ - - o oo oo mm oo __

Articole 8 - Tl contrello della Societd & affidato ad un Col-
legio Sindacale che dura in carica tre esercizi (2007/2009)
composto da cinque membri di cui due supplenti, nelle persone
dei 8ignori di cui in appresso, tutti iscritti nel registro
dei revisori contabili:-----meoomemo o
1) dott. PAOLC MARCHEST, nato a Romano di Lombardia (Ber-
gamo) il 27 (ventisette) marzo 1939 {(millenovecento-
trentanove), residente a Trieste, Via Moncolano numero

3 & domiciliato a Trieste in Via della Geppa numero 17,
codice fiscale numero MRC PLA 39C27 HS509K;-----~~--—=n=
igeritto al Registro del Revisori Contabili - ¢.U. di

data 21 aprile 1995 n.ro 31 bis;--------~-ocooo____

con funzioni di Presidente,----------~-—--~meuo________

2) dott.ssa MARTINA MALALAN, nata a Trieste il 14 (quat-

tordici} ottobre 1966 (millenovecentosessantasei), re-
sidente a Trieste, Via del Refosco numero 11/3 ed ivi
domiciliata, codice fiscale numexo MLL MTN &6R54 L424Q;

iscritta al Registro dei Revisori Contabili - G.U. di

3) dott.ssa ELISABETTA MIGLIAROTTI, nata a Udine il 14




{quattordici} maggio 1966 {(millenovecentosessantasei),
regidente a Udine, Vicolo del Portico numero 1 e domi-

¢iliata a Udine in Via Spilimbergc numerc 14, codice

data 18 febbraic 2000 n.¥o 14;------ommmmmm ..

gindaco effettivo---m---mmomo o

4) dott. ROBERTO GANTAR, nato a Trieste il 4 {quattro)

giugno 1956 (millenovecentocingquantasei), residente a
Trieste, Via Hermada numero 38 e domiciliato a Trieste,
Via Prosecco numerc 16, codice fiscale numero GNT RRT
S56HO4 Ld24G; === mmo s o oo ool
igcritto al Registro dei Revisori Contabili - G.U. di
data 16 giugno 1995 n.ro 46 big;-—---—--—-moo-Caocnoo

Sindaco gupplente--------- oo

5) dott, PIERGIORGIO RENIER, nato a Trieste il 13 {tredi-
¢i) agosto 1964 (millenovecentosessantéquattro), resi-
dente a Gorizia, Via Angiclina numero 10 e domiciliato
a Trieste in Via della Geppa numerc 17, codice fiscale
numexo RNR PGR 64MI3 Ld424W; - —--—-——mmec e mmm e~
iscritto al Registro Revisori Contabili - G.U. del 18
febbraio 2000 n. 14j-----mmmc o e e e
S5indaco supplente-~----- === oo ea oo

I costituenti fissano la retribuzione dei Sindaci effettivi

nell'ammontare previsto dalle tariffe professionali in vigo-

Articolo 9 - I comparenti autorizzano il neonominato Presi-
dente del Consiglic di Amministrazione a ritirare dall'Isti-
tute Bancario gopraindicato la gquota del capitale sociale ivi
versato con esonexo dello stesso da ogni responsabilita al
riguardo ed altresi ad introdurre nel presente atto costitu-
tivo e ﬁello Statuto tutte quelle modifiche, aggiunte o sop-

pressioni di carattere non sostanziale e di adeguamento a




legye che si rendesserco eventualmente necessarie al fine del-
la igerizione del presente atto costitutivo nel Registro del-
le Imprese, senza che per cid debba farsi luogo ad un inter-
vento ded soci.------mmm o m e -
Articolo 10 - Tutte le gpese e tasse per la costituzione del-
la BSocistd poste a carico della stessa =i indicano ai sensi

dell'tarticolo 2463 n. 9, c.c., in circa Euroc 8.000,C0 (ctto-

mila virgola Zerozero) .- ----- - - - e
____________________________ * ok ke o e e - - |
———————————————————————— S TATUT O--mmmmmmmmmmmmmm e
—————————————————————————— TITOLO I ---rmwemmmmmmmmmmmmmem oo
————————— COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA ---------
——————————————————————————— Art, 1 ----emm e -
———————————— COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE SOCIALE ------------

E' costituita una Societd a responsabilitid limitata denomina-

-~

La durata della Societa & stabilita sino al giorno 31 dicem-
bre 2023 e potrd essere prorogata con deliberazicone dell'As-
semblea dei soci, una o pil volte, -----ooommmmmm =
La Societd potri altresi essere sciolta anticipatamente con
deliberazione dell'assemblea dei soci, fatte salve le cause
di anticipato scioglimentoc previste dai presente statuto e

dalla legge. ————— -~ = s e e

———————————————————————— SEDE SOCIALE ------—-—-—-—-————-———————-———
La Societd ha la sua sede legale in Triegte., ----------oo----
Tl Consiglio di Amministrazione, con propria decisicne, indi-
vidua l'indirizzo della sede sociale nell'ambito del predetto

QoMU . === = o s m oo oo -

Il Comsiglic di Amministrazione ha facoltd di modificare



l'indirizze della sede legale nell'ambito del Comune stabili-

to dai soci, nonché di istituire, modificare e sopprimere fi-

liali, succursali, rappresentanze, direzioni, agenzie o uffi-

i ci direzionali e amministrativi. ------c-c-o-ooooooooo__oLL..

B TP DOMICILIC DEI SOCT ~--------=-ccm-momm-

' I1 domicilio legale dei soci per ogni rapporto con la Societd

& quello risultante dal Libro dei S0Gi. -—-—-c-cmmmmocccoooooo-

------------------------- TITOLO IL -------wo---mmmmoommmmmo-

—————————————————————— OGGETTO SOCIALE ----=---------—=—=—-——-
La Societd ha come suo scopo principale l'attivitd di proget-
tazione e di produzione di ondulatori magnetici e correlata
componentistica per FEL (free electron laser) e per sorgenti
di luce di sincrotrone.,----—---—----mmm ..
Essa svolge, altresl, tutte le attivitd analoghe, strumentali
e ausiliarie alla predetta attivitd. -~w-v----oooooooooooooo-
La Societa potra compiere tutte le operarzioni commerciali,
industriali e finanziarie, mobiliari ed immobiliari necessa-

rie ed utili per il conseguimento dell'oggetto sociale. -----

---------------------- CAPITALE SOCIALE —--------m-cmmmmmmmmne
Il capitale sociale & determinato in Buro 600.000,00 (seicen-

tomila/00) ripartiteo in quote ai sensi di legge. ------------

Non sono conferibili prestazioni d'opera o di servizi. ------ s
p

I1 capitale sociale pud essere costituito da tutti gli ele-
menti dell'attivo che sono suscettibili di valutazione econo-
mica e cosi oggetto di conferimento dei soci possono essere
denaro, beni in natura, crediti e beni immateriali. ---------
L'aumento del capitale sociale mediante nuovi conferimenti &
regolato dall'art. 2481—bis‘del codice civile. ------wweuooo

I soci che sottoscrivono le nuove quote del capitale in au-

NCTAI
Dott. CAMILLO GIORDAMN{
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Galteria Protli, 4 - Tel. 040 364787 {4 linee ra
TRIESTE



mento, hanno diritto di prelazione nell'acguisto di quelle
nocn sottoscritibe. —----ee oo s
Salvo il caso di cul all'art. 2482 ter del c.¢., gli aumenti
di capitale possonc essere attuati anche mediante offerta di
partecipazioni di nuova emissione a terzi; in tal caso spetta
ai soci che non hanno concorso alla decisione il diritto di
recesso a norma dell'art. 2473 C.C. ——-----mmmeemm oo
I soci potranno versare, secondo le disposizieni di legge in
materia, somme alla Societd a titolo di mutuo ¢ altro titolo,
anche in misura non proporzionale alla partecipazione detenu-

. - o

——————————————————————— QUOTE SOCTIALT ~--------——— - —mmmm e -~
Le quote sgociali sono nominative., ---------- oo __
Ogni quota & divisibile, -—-=---commmmm oo
Sincrotrone Trieste S.C.p.A. dovrd mantenere la piena ed ef-
fettiva disponibiliti di almeno il 51% (cinguantuno per cen-
to) del capitale sociale per il periodo corrispondente al
tempo intercorrente tra la costituzione della Societd e il
giorno nel quale l'Agsemblea dei Scci sard chiamata a delibe-
rare circa il bilancieo relativeo il IV (quarto) esercizio di
vita della Societid. Per tale periodo il trasferimento delle
guote che comporti il venir meno della predetta percentuale

di partecipazione al capitale sociale dovrd considerarsi vie-

———————————————— TRASFERIBILITA' DELLE QUQOTE ----------—-------
Fatto salvo il patto contrario stipulato tra i soci all'una-
nimitd, le quote di partecipazione sociale mon possono essere
trasferite per un periodo di cingue anni dalla costituzione
della Societd. E' considerato trasferimento qualsiasi negozio
in forza del quale derivi il mutamento della titolaritd delle

quote o dei diritti di sottoscrizione di quote di nuova emis-




sione, ivi compresi, in wvia esemplificativa, la compravendi -
ta, la donazicone, la permuta, il conferimento in Societa, la
costituzione di rendita, il trasferimento che intervenga nel-
l'ambito di una cessione o di un conferimentc di azienda, fu-
sione e scissione, il trasferimento o la costituzicne di di-

ritti reali limitatl. -----oommmm oo

——————————————————— CLAUSOLA DI PRELAZIONE --------mwwooom oo m o
A éiasoun socio & riconosciuto il diritto di prelazione in
caso di cessione, permuta, vendita, conferimento o altro tra-
sferimento della quota o di diritti di sottoscrizione di au-
mentl di capitale ¢ di diritti di prelazione di gquote non
sottoscritte. -rommmm e~
Il diritto di prelazione deve essere egercitato per 1'intera
quota oggetto di trasferimento. --------cmmmm oo
Il socio che intenda trasferire, ai sensi del precedente pun-
to, in tutto o in parte la propria partecipazione, dovrd co-
municarlo al Presidente del Consiglio di Amministrazione del-
la Societd, con lettera raccomandata a.r., indicando le con-
dizioni complete del trasferimento, l'acquirente, il prezzo o
il valore e le modalitd di cessione. -------ooo -
Di tale comunicazione il Presidente dovrd informare gli altri
soci entro cingue giorni dal ricevimento della comunicazione
Stessa. —----mmmm e
Entro sessanta giorni, a pena di decadenza, il socio dovri
inviare comunicazione al Consiglic di Amministrazione della
sua volontd di esercitare la prelazione. -—--—----—---emcommooo
Il diritteo di prelazione spettante ai soci, in ipotesi di

trasferimento della guota di partecipazione, non & trasferi-

——————— === ---------CLAUSOLA DI GRADIMENTO ----—------——--—~——--

Le guote, i diritti di sottoscrizione e i diritti di prela-




zicne di quote non sottoscritte possono essere trasferiti so-
lo subordinatamente al motivate gradimento del Consiglic di
Amminigtrazione., -------------- -
11l mancato gradimento deve essere motivato con riferimento
all'idoneitd del soccio a perseguire lo scopo sociale, anche
in relazione agli obbiettivi del piano industriale. --------
I1 socio che intende effettuare il trasferimento deve comuni-
care l'offerta al Consiglio di Amministrazione con lettera
raccomandata a.r. indicando 1l prezzo richieste, il termine,
non inferiore a 120 giorni, entro il gquale il gradimentoc deve
essere esercitato, le condizioni di pagamento e le generalitd
del terzo acguirente. ---------- -
Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione del
socio, i1l Consiglio di Amministrazione deve comunicare con
raccomandata a.r. il proprio gradimento al trasferimento del-
la partecipazione, ---------- oo oo
In mancanza, il gradimento =i intende concesso. -------------
————————————————————————— TITOLO IIT ------—---—--—----—-------

————————————————————— DECISIONI DEI SOCI --------=----=-=-—=—--

—————————————————————— DIRITTO DI VOTO rrmree————————m———m———
I1 diritto di voteo spetta a ciascun socic in misura propor-

zicnale alla partecipazione da ciascuno posseduta. ----------

--------------------- DECISIONT DEI SOCI ----------mmmmmmmmmm e
Le Decisioni dei Soci, qualora a termini di legge e del pre-
sente statuto, debbano essere adottate con metodo Assembleare
(in particolare im tutti 1 casi in cui il presente Statuto
stabilisce egspressamente che determinate delibere debbano es-
sere adottate dall'Assemblea dei Soc¢i), saranno adottate in
Assemblea a norma delle disposizioni che seguono e di cui al
successivo Articolo 13, —----m oo

Le Decisioni dei Soci devono essere adottate mediante delibe-




razione Assembleare, esclusa guindi sia la consultazione che
il consenso scritto, nel caso abbiano ad oggetto le seguenti

MACEY e : —— - m oo oo oo o e e

ia) le modificazioni dell'atte costitutivo e dello statuto che

ne costitulsce parte integrante; -----------------ommmno oo

‘b) i1 compimento di operazioni che comportano una sostanziale

modificazione dell'attivitd che costituisce l'oggetto sociale

i o una rilevante modificazione dei diritti dei Soci; ---------

¢) nel caso previsto dall'art. 2482 bis, co. 4 ¢.¢.; --------
d} in caso di trasformazicne, fugione e scissione; -~----mco--
e) quando lo richiedono uno o piil Consiglieri 4i Amministra-
zione o un numero di Socl che rappresentano almeno un terzo
del capitale sociale; ~------mmmmmm o~
f) nonché in tutti gli altri casi espressamente previsti dal-
la legge, o dal presente statuto in cui sia fatto riferimento
ad una delibera dell'Assemblea dei 80Ci. --c-cc-cmmemao -
Nei casi diversi da quelli sopra elencati e salvo quanto pre-
visto dal co.4 dell'art.2479 ¢.c., 1 Boci esprimono le pro-
prie Decisioni mediante consultazione scritta o consenso e-
spresso per i1scritfo. --=---o-mmmm o
Ogni gqualvolta una decisione & presa mediante consultazione
scritta, il Scocio o il Consigliere di Amministrazione propo-
nente la decisione deve: ----—----- -
- consultare gli altri Soci formulandc una proposta di deci-
sione in qualungue forma scritta (cartacea o elettronica); --

- indicare nella proposta scritta l'oggetto della decisione

richiesta; -----__-_--_____-________________________________21//

- indicare nella proposta scritta le ragioni della decisione
richiesta; ---------r-- =" e e -
- indicare nella proposta scritta il termine entro il quale
esprimere la decisione richiesta e notificarla; -------------
- sottoscrivere la richiesta scritta con firma in originals o

in digitale., —------ - oo oo

NOTA
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La propogta di decisiocne, al fine della consultazione e della
decisione degli altri soci, deve essere trasmessa con ogni
valido mezzo di comunicazione, compreso il telefax e la posta
elettronica. Il procedimento deve concludersi entro 30 giorni
dal suo inizio o nel diverso termine indicato nel testo della
decisione. ~v----omm oL
La proposta di decisione come sopra comunicata deve essere
trasmessa a tutti i membri dell'organo amministrativo, ai

sindaci e al revigore contabile, se egistenti, ed a tutti i

T Soci comunicano, in forma scritta (cartacea o elettronica),
al- Socio o Amministratore proponente ed alla Societd con ogni
sistema di comunicazione, compresc il telefax e la posta e-
lettronica, la loro volontd espressa, sia essa favorevole,
contraria o di astensione rigpetto alla proposta ed alle ra-
gionl esposte dal Socio o dal Consigliere di Amministrazione
proponente. La suddetta comunicazione deve essere dagli altri
Scci sottoscritta o in forma originale o in forma digitale
nel termine originariamente indicato., In caso di mancata ri-
sposta nel termine previsto si deve intendere che la stessa
valga come silenzio-rifiuto., -—-—-----mmmmmmmme e~
Nel cago in cui la proposta di decisione sia approvata con la
maggioranza di cui all'Articolo 13, la stessa va comunicata
con ogni sistema di comunicazione, compreso il telefax e la
posta elettronica, all'universalitd dei Soci, a tutti i mem-
bri del Consiglio di Amministrazione, ai Sindaci, al Revisore
contabile, se esistenti, e deve essere tempestivamente tra-
scritta a cura dell'organc amministrative nel libro delle de-
cigioni dei Soci come previsto dall'art. 2478 c.c. avendo cu-
ra di indicare: -~--- - -
- la data in cuil la decisione si & formata; -----------------
- l'identita dei votanti ed il capitale da ciascuno rappre-
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~ l'identificazione dei Soci favorevoli, astenuti e dissen-

Zlenti; --- - e e e m e

- le dichiarazioni relative alla decisione adottata, gquando
richiesto dai Soci. ---o-oommmu .
Tutta la documsntazione descritta ai precedenti punti del
Presente articolo va conservata agli atti della Societd. ----
Ove il metodo decisicnale sia formato con il consenso scritto
dei Soci, la decisione & da intendersi formata quando il con-
senso ad una specifica decisione espressa per iscritto per-
venga presso la sede sociale da tanti Soci che ne rappresen-
tino la maggioranza richiesta ai sensi dell'Articolo 13. ----
La specifica decisicne & preventivamente comunicata ai Soci
in forma scritta su supporto cartaceo o elettronico con lrap-
pogizione della firma in originale o in forma digitale. -----
I Soci comunicano la loro decisione presso la sede sociale

con ogni sistema di comunicazione compreso il telefax o la

posta elettronica. ------cmeemmam
Ai fini della formazione della maggioranza richiesta si con-
siderano validi i consensi pervenuti nel periodo di 10 giorni
dalla richiesta di decisione su ogni specifica materia. -----
Ove sia raggiunta la maggioranza richiesta, la decisiocne cosi
formata deve essere comunicata ai Soci, ai membri del Consgi-
glio di Amministrazione, ai Sindaci e al Revisore contabile,
se esistenti, con ogni sistema di comunicazione compreso il
telefax o la posta elettronica e deve essere tempestivamente
trascritta a cura dell'organo amministrativo nel libro delle

decisioni dei Soci come previsto dall'art. 2478 c.c. avendo

cura di dndicare: —---c--o o s ;

- la data in cui la decisione si & formata; ~--------—-mmmmoux

- 1'id¢ntité dei votanti ed il capitale da ciascuno rappre-
SeNEALO; —- oo |

- l'identificazione dei Soci favorevoli, astenuti e dissen-



- le dichiarazioni relative alla decisione adottata, cquando
richiesto dai S0Ci. ---m-cm o m e eamm— -
Tutta la documentazione descritta al precedenti punti del
pbresente articole va conservata agli atti della Societd. ----
———————————————————————— Articele 13 --------mmmm e
————————————————————————— ASSEMBLEA --------=-----———~—-~=-~-~-~—~--
L'Assemblea & composta da tutti i Soci che intervengono nel
rispetto delle disposizioni che regelano il presente Statuto.
L'Assemblea legalmente convocata rappresenta 1l'universalitd
dei Soci e le sue deliberaziocni, prese in conformitid della
Legge e dello Statuto, obbligano tutti i Soci ancorché& non

intervenuti ¢ dissenzienti. ------------memm oo

La constatazione della legale costituzione dell'Assemblea &

fatta dal Presidente dell'Agsemblea. -------c----o-momo oo
L'Asgssemblea sara validamente costituita anche senza la pre-
ventiva convocazicne di cui sopra quando sia rappresentato
l'intero capitale sociale e tutti i componenti del Consiglio
di Amministrazione, tutti i Sindaci effettivi ed il Revisocre

contabile, se nominati, sono presenti o informati della riu-

Affinché la riunione sia validamente cogtituita, i componenti
del Congiglioc di Amministrazione, tutti i Sindaci effettivi
ed il Revisore coﬁtabile, se nominati, qualora siano assenti
devono rilasciare apposita dichiarazione, in gqualungque forma
ed in qualungue modo comunicata alla Societd, in cui dichia-
rino di essere informati della riunione e di non opporsi alla
trattazione degli argomenti indicati all'ordine del giorno. -
Le Assemblee saranno tenute presso la Sede Sociale od altrove
(in quel luogo stabilito nell'avviso di convocazione) purché
in Italia o in altro paese aderente all'Unione Eurcpea. -----
Le assemblee per le quali sia richiesto 1'intervento del No-
taio devono tenersi in Italia. -----------cmmmmmm oo

L'Assemblea deve essere convocata dal Consiglio di Ammini-

i
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gtrazione almeno una velta all'anno entrc centoventi giorni
dalla chiusura dell'Esercizio Sociale per 1l'approvazione del
bilancio. —-—-- - oo mm e .
Tuttavia potrd essere convocata anche successivameante a detto
termine, comungue non cltre centottanta giorni dalla chiusura
dell'Esercizio Sociale, guando particolari esigenze della So-
cietid lo richiedano o la Societd debba redigere il bilancio
conselidato, ----me oo e
La convocazione deve essere effettuata con comunicazione con-
tenente l'ordine del giornoe da inviarsi ai Soci, ai Consi-
glieri ed al Sindaci, non meno di otto gicrni prima di quello
fissato per l1'adunanza. ---==--—---mmmmo o ____
L'avviso di convocazione pud essere redatto su qualsiasi sup-
porto cartaceo o elettronico e pud essere spedito con ogni
sistema di comunicazione compreso il telefax e la posta ealet-
tronica, a condizione che esista prova idonea ad assicurare

ltavvenuto ricevimento da parte dei Soeid, Consiglieri e Sin-

L'avviso potrid anche contenere le modalitd di riunione di
un’Assemblea di seconda convocazione per il caso che la prima
vada deserta. ----- oo e .
Il Socic pud farsi rappresentare all'Assemblea secondo guanto
previsto dall'articolo 2479%-bis del Codice Civile, anche da
HON SOCL0. memmmmm oo e e el a -
La delega deve essere conferita per iscritto e sottoscritta
dal Socio interessato. —-----m-m e e
Il Socio pud essere rappresentato anche da proprio procurato-
re generale ovverc da un procufatore speciale che zia facol-
tizzato ad intervenire in nome e per conto dello stesso Socio
anche in via continuativa o a tempo indeterminato. ----------
La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappre-
sentante in bianco ed & sempre revocabile nonostante ogni

patto contrario. Il rappresentante pud farsi sostituire solo

NOTAI
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da chi sia espressamente indicato nella delega. ---------———-
S8e la rappresentanza & conferita ad una societd, associazio-
ne, fondazione od altro ente ccllettivo o istituzionme, questi

possono delegare soltanto un propric dipendente o collabora-

La rappresentanza non pud essere conferita né ai membri degli
organi amministrativi o di controllc o ai dipendenti della
societd, né alle societd da essa controllate o ai membri de-
gli organi amministrativi o di controllo o ai dipendenti d4i
JUEBEE . -~ oo mm e o o

La stessa persona non pud rappresgentare in Assemblea pil di 1

Salvo quanteo infra, l'Assemblea e' regolarmente costituita;
in prima convocazione, ove siano presenti in proprio o per
delega tanti Soci che rappresentino almeno la maggioranza del
capitale sociale e, in seconda convocazione, qualunque sia la
percentuale del capitale sociale presente in proprio o per
delega, e delibera comn 1l voto favorevele della maggioranza
del capitale presente e/o rappresentato., ------=---ccmau_____
L'Agsemblea chiamata a deliberare sulle segﬁenti materie: ---
- emissione di titoli di debito ----------m-ommme .
- materie di cui ai numeri 4) e 5) del secondo comma del-
L'art. 2479 C.C.j ~—ms e et
- trasformazione, fusione, scissione della chieté; —————————
- scioglimento anticipato, messa in licquidazione della Socie-
ta, nomina, revoca e sostituziome dei liquidatori; ----------
- revoca dello stato di liquidazione; ----c--rrmcmcmmecnaanoo
- aumento del Capitale Sociale; --------~----—--——-~----——-—--
- ingresso di nuovi So@i, -mee-coo oo
delibera, in prima convocazione e in seconda, con il voto fa-
vorevole di tanti Soci che rappresentino almeno il 75% (set-
tantacinque per cento) del capitale sociale. ~=--------------

Le Assemblee devono essere presiedute dal Presidente del Con-




siglio di Amministrazione o da uno dei Consiglieri di Ammi-
nistrazione. -——-—------me -
In difetto, assumerd la funzione di Presidente il Sccio o
l'Amministratore designato dalla maggioranza degli intervenu-
Bl mm e .
Spetta al Presidente dell'Agsemblea dirigere a norma di legue
e regolare la discussione, e stabilire le modalitd per le
singole votazionil. ----w oo oo ..
Spetta all'Assemblea designare il‘Segretario, a maggioranza
del presenti. ------mmmm ool
La redazione del verbale anche nei casi in cui cid non sia e-
spressamente richiesto dalla Legge pud essere affidata ad un
Notaio. E' ammessa la possibilitd che le riunioni dell'Assem-
blea si tengano con intervenuti dislocati in pilt luoghi, con-
tigui o distanti, mediante mezzi di telecomunicazione, a con-
dizione che siano rispesttati il metodo collegiale e i princi-
pi di buona fede e di paritd 4i trattamento dei soci. -------
In particolare & necessario che: -—---recooomommmeo oo
- sia comsentito al Presidente dell'assemblea, di accertare
inequivocabilmente l'identitd e la legittimazione degli in-
tervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare
e proclamare i risultati della votazione; --------cmemoo——
- s8ia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gili eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discus-

sione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine

del giorno; -—----= e e 4

- vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che gi
tratti di assemblea totalitaria) i luoghi collegati mediante
mezzi di telecomunicazione a cura délla Societd nei quali gli
intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la
riunione nel luogo ove saranno pregsenti il Presidente e il

soggetto verbalizzante., ----------ommm L




———————————————————————— COMPOSIZIONE ------------------—------
La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto di tre membri anche non goci . ——---oomommooooooo -
La nomina degli Amministrateri da parte dell'Assemblea avvie-
ne sulla base di liste presentate dai Soci, nelle guali i
candidati devono essere elencati mediante un numero progres-
sivo. I voti, da esprimersi in base alla gquota di partecipa-
zione posseduta, ottenuti da ciascuna lista sono divisi sue-
cessivamente per unc, due, tre, fino al numerc degli Ammini-
stratori da eleggere. I quozienti ottenuti sono assegnati
progressivamente ai candidati di ciascuna lista, nell'ordine
dalla stessa previsto, e vengono disposti in un'unica gradua-
toria decrescente. Risultano eletti colorc che hanno ottenuto
i quozienti piii elevati. In caso di paritid risulta eletto il
Pil anziano d'etd. --~- s - mmm e rema e
Gli amministrateri duranc in carica per tre esercizi e cessa-
no délla carica alla data dell'assemblea convocata per l'ap-
provazione del bilancio relativo all'ultimo esercizic della
loro carida. -——---r-- s e
Gli amministratori devono possedere i requisiti di onorabili-
td necessari alla nomina nelle Societd quotate e idonei re-
quisiti professionali nelle materie tecniche inerenti alla
realizzazione dei prodotti della Societa, ovvero in materie
giuridiche od ecconomiche. ~==----commmmu oo
Gli amministratori sono rieleggibili. ----v--comoommmoooooao
Nel caso in cul vengano a mancare uno o due amministratori,
gli altri o l'altro convocheranno l'Asszemblea per la loro so-
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’ Il Presidente convoca il Consiglic di Amministrazicone e ne
‘ fissa 1'Ordine del Giornc, lo presieds e ne coordina i lavori
e provvede affinché vengano fornite a tutti i consiglieri a-
deguate informazioni sulle materie iscritte all'ordine del

GIOTNO . === == - - o mm e oo

i Al Consiglio di Amministrazione saranno applicate le seguenti

a) il Consiglio di Amministrazione si riunisce in Italia (od
in altro Statc aderente all'Unione Europea) nel lucgo indi-
cato nell'avviso di convocazione, su richiesta del Presiden-
te, ovvero della maggioranza dei Consiglieri in carica, ogni
gualvolta se ne ravvisi la necessitid per il buon andamento

della societd e comunque con cadenza almenc trimestrale; ----

b) e' ammessa altresi la possibilitd che le adunanze del Con-
siglio di Amministrazione si tengano con la modalitd della
audio-video e tele conferenza, a condizione che tutti i pax-
tecipanti possano essere identificati e sia loro consentito
di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale al-
la trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi tali
presupposti, il Consiglic di Anministrazione si considera te-
nmito nel luogo in cui si trova il Presidente e dove deve pure
trovarsi 1l Segretario della riunione, onde consentire la
stesura e la sottoscrizione del relativo verbale; --------=-u
c) la conveocazione del Consziglio di Amministrazione & spedita
almeno cingue giorni prima di gquello fissato per 1l'adunanza

e, nei casi di urgenza, almeno un gicrme prima a ciascun con-

d) lravviso di convocazione pud essere redatto su qualsiasi
supporto cartaceo o elettronico e pud essere spedito con ogni
sistema di comunicazione compreso il telefax e la posta elet-

tronica, a condizione che esista prova idonea ad assicurare

Ltavvenuto ricevimento; -----rrm---cmem oo

e) le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presie-

sigliere ed a ciascun sindaco effettiveo, ove nominato; ------

NOTA
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dute dal Presidente ¢ in sua assenza dal consigliere pid an-
ziano di efd; we----m oo -
£} le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione si in-
tendone legalmente ed efficacemente adottate se alla riunione
intervenga la maggioranza dei suci membri, e quando abbiano
ripertato il voto favorevole della maggicranza assoluta dei
membri presenti alla riunicne. In caso di paritd prevale il
voto del Presidente. -—-----o-mm o
I1 Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per 1'ordi-
naria e straordinaria gestione della Societd, con facoltd di
compiere tutti gli atti e concludere tutti gli affari per
l'attuazione dello scopo sociale, ad eccezicne solamente dei
poteri che per legge o per lo Statuto spettano esclusivamente
all'Assemblea dei Soci o richiedano una Decisione dei Soci. -
Il Consiglio di Amministrazione, se a ¢i&d non avra provveduto
l'Assemblea dei Soci, nomineri nel propric senc il Presiden-
e, mmmmm e e
Il Consiglio di Amministrazione potrad delegare tutti o parte
dei propri poteri ad uno o pid dei suoi membri (Consigliexi
Delegati) con esclusione di quelli indelegabili per legge. -~-
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sono fatte
constare su apposito registro delle decisioni dei Comsiglieri
di Amministrazione e scno autenticate con firma del Presiden-
te della riunione e del Segretario. =----—-—- oo maoo
Nel wverbale tempestivamente trascritto sul libro delle deci-
sioni dei Consiglieri di Amministrazione occorre indicare: --
- la data della riunione consiliare; --«-------------~--~c---
- l'identitd dei partecipanti; -----------mmmmme .
- modi e risultati delle votazioni, con specifica indicazione
dei soggetti che hanno vetato favorevolmente, contrariamente
o che si sono astenuti sulle specifiche deliberazioni; ------
- le dichiarazioni, a richiesta dei singeli, circa le delibe-

Tazlonl Prese. —--- -




I membri del Congiglic di Amministrazione possono esprimere
le loro determinazioni mediante consultazione scritta o con-
Sengo reso per iscritto salve che 1'adozione del metodo col-
legiale non sia espressamente richiesta dalla legge o da uno
0 pill Comsiglieri. -------omommmm L
Ogni qualvolta una decisicone & presa mediante consultazione
scritta, il consigliere proponente la decisicne deve: -------
- congultare tutti gli altrxi Consiglieri d4i Amministrazione

formulando una proposta di decisione in gualungue forma
gscritta (cartacea o elettronica); -----—--—-—-— e _____
- indicare nella proposta scritta l'oggetto della decigione
richiesta; ------------moo L.
- indicare nella proposta scritta le ragioni della decisione
richiesta; =----memwom oo ____
- indicare nella proposta scritta il termine entro il quale
esprimere la decisione richiesta; ----c-cmcmewooooo . _
- gottoscrivere la richiesta scritta con firma in originale o
in digitale, —----mmemme .
La proposta di decisione, al fine della consultazione e deci-
sione degli altri Consiglieri, deve essere trasmessa con ogni
valido mezzo di comunicazione, compresi il telefax e la posta
elettronica. =------- - -
La proposta di decisione come sopra comunicata deve essere

trasmessa a tutti i membri del Consiglio di Amministrazione,

‘ai Sindaci e al Revisore contabile se esistenti. r--ececo—oowo

I1 procedimento deve concludergi entro 15 giorni dal suo ini-

Zio o nel diverso termine indicato nel testo della decisionezi/

Gli altri consiglieri comunicano, in forma scritta (cartacea
o elettronica), al Consigliere di Amministrazione proponente
ed alla Societd con ogni sistema di comunicazione, compreso
il telefax e la posta elettronica, la loro volontd espressa
in forma scritta sgia eésa favorevole, contraria o di asten-

sione rispetto alla proposta ed alle ragioni esposte dall'am-




ministratore proponente. —---- - - - - - mm oo~
La suddetta comunicazione di risposta deve essere comunicata
da ognuno degli altri consiglieri con ogni mezzo e sotto-
scritta ¢ in forma originale o in forma digitale nel termine
originariamente indicato. In casoc di mancata risposta nel
termine previsto si deve intendesre che la stessa valga come
gllenzio-rifiuko, -——---m s oo oo
Nel caso in cui la proposta di decisione sia approvata con la
maggioranza di cui al presente articole, la stessa va comuni-
cata con ogni sistema di comunicazione, compreso il telefax e
la posta elettronica a tutti i membri del Consiglio di Ammi-
nistrazione, ai Sindaci, al Revisore contabile, se esistenti,
e deve essere tempestivamente trascritta a cura dell'crganeo
amministrativo nel libro delle Decisioni dell'Organc Ammini-

strativo come previsto dall'art. 2478 c.c. avendo cura di in-

~ la data in cui la decisicne gi & formata; -----------------
- l'identitsd dei wvotanti; -~-ce--mmmmmomae o _____
- l'identificazione dei Consiglieri di Amministrazione favo-
revoli, astenuti e dissenzienti; ----cememmcmmmo oo~
- le dichiarazioni relative alla decisione adottata, quando
richiesto dai singoli Consiglieri di Amministrazione. -------
Tutta la documentazione descritta ai precedenti punti del
presente articolo va conservata agli atti della Societd. ----
Ove il metodo decisicnale sia formato ¢on il congenso scritto
dei Consiglieri di Amministrazione, la decisione & da inten-
dersi formata guando il consenso ad una specifica decisione
espressa per iscritto pervenga, con ogni mezzo di comunica-
zione compreso il telefax o la posta elettronica, presso la
gede sociale da parte di tanti consiglieri che ne rappresen-
tino la maggioranza richiesta secondo quanto previsto dal
presente articolo. —----- oo m e e

La specifica decisione & preventivamente comunicata ai Consi-




glieri di Amministrazione in forma scritta su supporto carta-
cec o elettronico con l'apposizione della firma in originale
¢ in forma digitale., -==c---- -
Ai fini della formazione della maggioranza richiesta =i con-
siderano validi i consensi pervenuti nel periodo di 10 giorni
dalla richiesta di decisione su ogni specifica materia, -----
Ove sia raggiunta la maggioranza richiesta, la decisicne cosi
formata deve essere comunicata, con cgni mezzo di comunica-
zione ceompreso telefax o posta elettronica, a tutti i Consi-
glieri di Amministrazione, ai Sindaci e al Revigore contabile
se esistenti, e deve essere tempestivamente trascritta a cura
del Consiglio di Amministrazione nel libro delle deciszioni
dei Comsiglieri di Amministrazione come previsto dall'art.
2478 c.c., avendo cura di indicare: --------m-mmmmmw Lo
- la data in cuil la decisione si & formata; ------=sc--ooo---
- 1l'identita dei vetanti; L
- l'identificazione dei Consiglieri di Amministrazione favo-
revoli, astenutil e dissenzienti; ------eooo o .____
- le dichiarazioni relative alla decisione adottata, quando
richiesto dai Congiglieri di Amministrazione. --------———----_
Tutta la documentazione descritta ai precedenti punti del
presente articolo va'conservata agli atti della Societd. ----
—————————————————————————— Art. 16 ~-—--—-- e
—————————————————————— DELEGA DI POTERI ~--vco-ommmmmme e
Oltre a quanto precigato al precedente articelo 15, il Con-
siglio pud delegare parte dei suoi poteri anche a direttori =
procuratori, determinando le eventuali retribuzioni. --------
e Art. 17 -
—————————————— FIRMA E RAPPRESENTANZA SOCIALE, ~-------—------
La firma e la rappresentanza sociale di fronte ai terzi ed in
giudizio spettano al Presidente del Consiglio di Amministra-

zione e disgiuntamente all'Amministratcore delegato ove nomi-
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—————————————————————————— COMPENSO - ~----mm o mmmme oo
&1 membri del Consiglio spetta un compenso ed il rimborso
delle spese sostenute per ragiomi del loro ufficic. ---------
L'assemblea stabilisce i compensi del Presidentce e degli al-
tri amministratori; nonché il compensc massimo attribuibile
da parte del Consiglio di Amministrazione all'Amministrataore
Delegato. All'Assemblea spetta altresi la fissazione dei cri-
teri per il rimborso delle spese d'ufficio. -~---------—-—-———-

—————————————————————————— TITOLO V - - =-=-mcmmmmmmmmmmommmmm

I1 Collegio- Sindacale & composto da cingue membri, dei gquali
tre effettivi e due supplenti, nominati dall'Assemblea. -----
Le funzioni di controllo contabile sonoc affidate al Collegio
Sindacale. -------mmmmme e
L'Assemblea, con deliberazione assunta a maggioranza gempli-
ce, pud affidare le funzioni di controllc contabile ad una
Sccietd di revisione iscritta nel Registro istituito presso
il Ministero della Giustizia, =-------mmmmmmmm e
I Sindaci duranoc in carica per tre esercizi e scadono alla
data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio
relativo al terzo egercizio della carica. -----;e-me-cuamcoaoo
L'Assemblea determina il compensc da corrispondere ai sinda-

Ol s e

—————————————————————————— COMPITI -wc--mmmmme e oo - - -
Il Collegio Sindacale egercita il controllo sull'osservanza
della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
buona amministrazione, nonché il controllo contakile, con
l'osservanza delle disposizioni in tema di societd per azieni

e dovrd essere integralmente costituito da Revisori contabili




iscritti nel Registro istituito pressc il Ministero della

Giustizia., -------mm o

L'esercizio sociale si chiude al 21 dicembre di ogni anno. --
Alla fine di ogni esercizio 1l'Organo Amministrativo procederd
alla compilazione del bilancio d'esercizio con 1'osservanza
| delle norme di legge. ----=-=- - oo oo
Il bilancio deve essere pregsentato ai soci per l'approvazione
entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio socia-
le, ovvero entro centottanta giorni dalla chiusura dell'eser-

cizio sociale in conformitd a quanto previsto dal secondo

; comma dell'art. 2364 C.C.. ———-—--mmmem oo

-------------------------- RISERVE ~=--w-omommmmmmmmmmomo oo
Dagli utili netti risultanti dal bilancio sard prelevato il
5% per la riserva legale finoc a che guesta abbia raggiunto il

limite legale. oo --ommmm o

n

La rimanenza & destinata secondo le deliberazioni dell ' Assem-

----------------------- RIPARTO UTILI --------——-————-————=—n-
Il pagamento degli utili & effettuato nei modi, luoghi e
tempi determinati dal Consiglio di amministrazione, nel ri-
spetto del deliberato assembleare. -------- L LR
————————————————————————— TITOLO VII -----rrmrmm s oo
------------ SCIOGLIMENTO, LIQUIDAZIONE E RECESSQ ------------
————————————————————— ~----Art., 24 oo
---------------- SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE —-------~--—--u———
La Societd si scioglie per le cause previste dalla legge. ---

La liguidazione avverrd a mezzo di uno o piid ligquidatori ne-




minati dall‘'Assemblea, la quale ne determinerd le attribuzio-
ni, i criteri, i poteri ed i compensi, ai sensi di legge. ---

L'attivo netto di liquidazione sard ripartito fra le quote. -

————————————————————— DIRITTC DI RECESSO - ---------ooommmm oo
Il diritto di recesso gpetta azi soci che nen hanno consentito
al eambiamento dell foggetto o del tipo di Societd, alla sua
fusione o scissione, alla revoca dello stato di ligquidazicone,
al trasferimentc della sede all'estero, all’'eliminazione di
una o pin delle cause di recesso previste dall'atte costitu-
tivo-statuto sociale e al compimento di operazioni che com-
portano una sostanziale modificazione dell'oggetto della So-
cietd come determinato nell'atto costitutivo-statuto sociale
o una rilevante modificazione dei diritti attribuiti ai soci
a norma delltarticoleo 2468, quarto comma, C.C. -——-——-——-——-—————-
Il scocio che recede dalla Societd ha diritto di ottenere il
rimborso della propria partecipazione in proporzione del pa-
trimonio sociale. -----meo e
I1 rimborsoc della gquota del socic receduto pud avvenire anche
mediaﬁte acquisto della di lui guota da parte di altxo socio
oppure da parte di un terzo che abbia ottenutc 1l gradimento
a norma dell'articolo 10. ---------m-cemm e rrmamne e ma—an
Il valore della gquota del socioc receduto & determinato =sulla
base del suo valore di mercato al momento della dichiarazione
di reCesS80. ——- - - e e e -
In caso di disaccordo in merito al wvalore, la determinazione
& compiuta da un peritc nominato dal Tribunale di Trieste su
istanza della parte pifi diligente. ~--=----ommmmmmcmcem e
Il pagamento del valore della partecipazione per cui & stato
esercitato il diritto di recesso deve essere eseguito entro
centottanta giorni dalla comunicazione alla Societd del mede-

&

Il rimborso & effettuate utilizzando riserve disponibili o,




in mancanza di gueste, riducendo corrispondentemente 1] capi-
tale sociale al sensi dell'art. 2482 C.C.. --r;cccomomcocooou.
Qualora non risulti possibile il rimborsc del socio receduto,

la SBocieta viene posta in liquidaziome. ----- oo mooo_______

Le gquote per le quali & esercitato il diritto di recessc non

possono essere cedlbe. ------eeo oo

Il diritto di recesso & egercitato mediante lettera raccoman-

‘data che deve essere spedita entro guindici giorni dall'i-

scrizione nel Registro delle Imprese della delibera che lo
legittima, con l'indicazione delle generalitd del socio rece-
dente, del domicilio per le comunicazicni inerenti al proce-
dimento, della guota oggetto di receSEo. --—cccmoocomo .
Se il fatto che legittima il recesso & diverso da una delibe-
razione, esso & esercitato entro trenta giorni dalla sua co-
noscenza da parte del socio. =-me-mmmmme e L_____
—————————————————————————— Art. 26 -~----- oo
il I NORME APPLICABILI --------c-meooommomoo o
Per guanto non espressamente contemplato nel presente statuto
81 fa riferimento alle disposizioni contenute nel ecodice ci-

vile e nelle leggi speciali in materia di societid a responsa-

bilita limitata e ove queste non provvedano si applicano, in
guante compatibili, le norme in materia di societi per azio-

ni. ----wenooo- e it T

Richiesto io notaioc ho redatto il presente atto € ne ho dato

ey

lettura ai comparenti - unitamente agli allegati A}, B), )

ed E) ed omessa la lettura dell'allegato D) per espressa di-
spensa ricevuta in tal senso dai comparenti - i quali a mia
domanda dichiaranc di approvario e meco lo sottoscrivono in
calce ed a margine dei fogli intermedi, sottoscrivendp altre-

1 in calce ed z margine ove occorre l'allegato D), essendoc
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le ore 1% (diciannove) .--------oommmmmmm e
Dattiloscritto da persona di mia fiducia quest'atto consta di
otto fogli di cuil occupa intere ventinove pagine e fin qui
della presente. - - oo - oo
F.TO ALFONSO FRANCICSI

F.TO CALETTI WALTER

F.TO MARK PLESKO

(L.S.} F.TO CAMILLO GIORDANO - NOTATO




